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บทนํา 
 



1. ความสําคัญและท่ีมาของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

 ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 
(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือ 

ใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมิน 
ผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน   นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดัง 
กลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุก
ป          
 จุดมุงหมายสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา คือการติดตามและประเมินผลท่ีไดรับวามีการ
นําแผนพัฒนาไปปฏิบัติอยางแทจริงเพียงใดและไดผลเปนยางไร เพ่ือท่ีจะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนา
ได ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือใชเปนสมมุติฐานในการจัดทําแผนพัฒนาฉบับตอไปได 
 การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพ่ือลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวาง
การดําเนินงาน การติดตามงานเปนเครื่องมือท่ีใชสําหรับการควบคุมการดําเนินงาน เพ่ือประโยชนในการปรับปรุง
หรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานใหเปนไปดวยดีในทันทีท่ีเกิดปญหาอุปสรรค 
 การประเมินผล(Evaluation) คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางท่ีกําลังดําเนินการ(On-going 
Evaluation)  หรือภายหลังท่ีดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว (Ex-post Evaluation) 
 ดังนั้น    การติดตามและประเมินผล   จึงเปนเครื่องมือท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
ลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวางการปฏิบัติงาน ควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปตามข้ันตอนของการดําเนินงาน และนํา
ขอมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามาทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนาเพ่ือนําไปสูการจัดสรรทรัพยากรและมี
การบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ  สอดคลองกับการดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี และ แนวทางการพัฒนาขององคกร
ตอไป 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2.1 เพ่ือทราบผลการดําเนินงาน ปญหา อุปสรรคในการดําเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนา 
 2.2 เพ่ือทราบถึงความเหมาะสม ในการใชจายงบประมาณตามโครงการในแผนพัฒนา 
 

3. ขอบเขตของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3.1 ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ไดแก การติดตามการดําเนินงานตามโครงการในเขตเทศบาลหวายเหนียว จํานวน 7 
หมูบาน 



 3.2 ขอบเขตดานประชากร ไดแก หนวยงานภายในของเทศบาลหวายเหนียว หนวยงานราชการ องคกร
เอกชนและกิจการอันเปนสาธารณะประโยชนท่ีรับเงินอุดหนุน ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลหวายเหนียวและ 
ผูไดรับประโยชนจากการดําเนินงานของเทศบาล 
 

4. ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 เดือน ตุลาคม 2561 – กันยายน  2562 
 

5. วิธีการดําเนินงาน  
 5.1 แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
 5.2 ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเพ่ือกําหนดแนวทางวิธีการการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
 5.3 เทศบาลจัดทําแบบติดตามและประเมินผลเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
 5.4 ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามโครงการตางๆ ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือเก็บ
รวบรวมขอมูล สังเกตการณ และสอบถามความคิดเห็นของประชาชนในพ้ืนท่ีภายในเดือนกันยายน 2562 
 5.5 คณะกรรมการติดตามประเมินผลดําเนินการสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือ
จัดทําเปนรายงานการติดตามและประเมินผลและเสนอความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน 
 5.6 ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบ 

 

6. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 6.1ไดทราบขอมูลปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนางานของเทศบาลในปตอไป 
 6.2 ไดทราบระดับความสําเร็จในการดําเนินงานของเทศบาล 
 6.3 สามารถนําขอมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไปใชในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถ่ิน แผนงาน/โครงการ และจัดลําดับความสําคัญของการพัฒนากอนท่ีจะจัดทําแผนพัฒนาครั้งตอไป 
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7. วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลไดกําหนดวิธีการ และรูปแบบการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ประจําป พ.ศ. 2562) ดังนี้ 

(1) ติดตามจํานวนโครงการท่ีนําไปปฏิบัติเทียบกับจํานวนโครงการในแผนพัฒนาของเทศบาล ป พ.ศ.2562 
(2) ติดตามจํานวนงบประมาณท่ีนําไปปฏิบัติเทียบเปนรอยละแยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา 
(3) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลโดยใชแบบประเมินตามแบบอยางคูมือการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    เสนอความเห็นและขอเสนอแนะจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล 

(4)  จัดทํารายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกเทศมนตรี 
เพ่ือใหนายกเทศมนตรีเสนอตอสภาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล   และประกาศผลการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ  และใชขอมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลไปทบทวน 
ปรับปรุงแผนพัฒนาและการบริหารงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียวตอไป 
 



8. การวิเคราะหและประเมินผล 
 (1) ติดตามจํานวนโครงการในแผนพัฒนาของเทศบาล ป พ.ศ.2562 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีนําไปปฏิบัติ 
และนําเสนอในรปูแบบตารางอธิบายดวยคารอยละ 
 (2) ติดตามจํานวนงบประมาณท่ีไดดําเนินการตามประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยแยกตามยุทธศาสตร
การพัฒนาในแตละดานท้ังหมด 9  ยุทธศาสตร และนําเสนอในรูปแบบตารางอธิบายดวยคารอยละ 
 (3) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยใชแบบประเมินท่ีไดดําเนินการปรับปรุงข้ึนตามแนวทางคูมือการ 
ติดตามและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และนําเสนอในรูปแบบเปนคาเฉลี่ยคะแนน 
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กรอบและแนวทางในการติดตามประเมินผล 
ระเบียบ วิธีการในการติดตามประเมินผล 

 

ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลโครงการ เปนหนาท่ีสําคัญอยางหนึ่งในการดําเนินงานพัฒนาของเทศบาล ดังนั้นใน

การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานแผนพัฒนาเทศบาล ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลในป
ตอๆไปและเปนการสรางแนวทางการมีสวนรวมในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งข้ึน   เทศบาลตําบลหวายเหนียว   
ไดกําหนดองคกรในการรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ซ่ึงมีประธานคณะกรรมการทําหนาท่ีในการกํากับดูแล 
การตรวจสอบติดตามการปฏิบัติงานของฝายบริหาร อีกท้ังมีคณะกรรมการท่ีมาจากหลายๆฝาย  ประกอบดวยสมาชิก
สภาเทศบาลท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก  ผูแทนประชาคม  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ หัวหนาสวนการบริหาร รวมท้ัง
ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก ซ่ึงจะทําใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ     
มีการกําหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลโดยการกําหนดรูปแบบท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผล เพ่ือ
ตรวจสอบวา การดําเนินกิจกรรมหรือการดําเนินการอยูภายใตกรอบระยะเวลาและงบประมาณท่ีกําหนดไวหรือไมและ
ผลของการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไวหรือไมเพียงใด ดังนั้น เทศบาลตําบลหวายเหนียว  ขอนําเสนอแนว
ทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลหวายเหนียว ดังนี้ 



องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 28 และขอ 29  เทศบาลตําบลหวายเหนียว   จึงไดจัดทํา
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมิน ผลแผนพัฒนาเทศบาล ดังนี้ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประกอบดวย 
1) สมาชิกสภาเทศบาลท่ีคัดเลือกกันเอง    จํานวนสามคน   กรรมการ 
2) ผูแทนประชาคมเมืองท่ีคัดเลือกกันเอง    จํานวนสองคน   กรรมการ 
3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบรหิารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวนสองคน   กรรมการ 
4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง    จํานวนสองคน   กรรมการ 
5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสองคน   กรรมการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให

ผูบริหารฯเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ
ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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 การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
กําหนดรูปแบบท่ีใชในการติดตามและประเมินผลและตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรมตามโครงการอยูภาย 

ใตระยะเวลาและงบประมาณท่ีกําหนดไวหรือไม และผลของการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคท่ีไดวางไวหรือไม 
การติดตามเปนการตรวจสอบในระหวางการดําเนินกิจกรรมตามโครงการในขณะท่ีการประเมินผลเปนการตรวจสอบ
ผลท่ีเกิดข้ึนจริง เม่ือดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ซ่ึงมีรายละเอียดในการติดตามและ
ประเมินผล ดังนี้ 

1) ติดตามประเมินผลจากผลการดําเนินงาน 

ยุทธศาสตร 
ตามแผนพัฒนา ดําเนินการแลว คิดเปนรอยละ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

       
       
       
       

 

2) ติดตามประเมินผลจากการเบิกจายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
       
       
       
       



 

นอกจากวิธีการในการติดตามและประเมินผลท่ีไดกําหนดไวแลว   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาเทศบาลอาจกําหนดแนวทางและวิธีการอ่ืนท่ีเหมาะสม  เพ่ือนํามาเปนกรอบในการติดตามและประเมินแผน 
พัฒนาเทศบาลไดอีก  ซ่ึงจะเปนประโยชนสําหรับการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลในคราวตอไป 

    การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลโครงการ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลควรคํานึงถึงความเหมาะสมของ

แตละโครงการ กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลอยางนอยโครงการในภาพรวม อยางนอยปละหนึ่งครั้ง  
การติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล  แผนงานและโครงการ ภายในแผนพัฒนา
ทองถ่ินของเทศบาล     ควรมีการรายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอผูบริหาร
ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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การกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กําหนดเครื่องมือท่ีใช

ในการติดตามประเมินผล ดังนี้ 
1. การใชแบบสอบถาม 
2. การสัมภาษณ 
3. การสังเกตหรือการสนทนากลุม 
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1. การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนา ประจําป พ.ศ.2562 (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) 

    ตารางท่ี 1 การติดตามประเมินผลจากผลการดําเนินงาน  
 

ยุทธศาสตร 
ตามแผนพัฒนา ดําเนินการแลว คิดเปนรอยละ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 13 7,566,400 3 2,115,000.00 23.08 27.96 
2.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 4 340,000 3 221,381.00 75.00 65.12 
3.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 8 1,415,000 5 721,774.00 62.50 51.01 
4.การพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 9 388,500 4 136,305.00 44.45 35.09 
5.การพัฒนาการศึกษาและสังคม 13 743,000 7 441,627.16 53.85 59.44 
6.การพัฒนาดานการเมืองการบรหิาร 18 4,934,000 6 346,962.50 33.34 7.04 
7.การสงเสริมความเขมแข็งการขับเคลื่อนขององคกรดานคนพิการ
และเครือขาย 

1 15,000 - - 0 0 

8.การพัฒนาดานเด็กปฐมวัย(แรกเกิดถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 5 1,300,000 3 1,714,753.36 60.00 131.91 
9. การสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 12 8,171,000 4 6,872,896.00 33.34 84.12 

รวม 83 24,872,900 35 12,570,699.02 42.17 50.54 

ตารางท่ี 2  ติดตามประเมินผลจากการเบิกจายงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
1.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2,115,000.00 27.96 - - 2,115,000.00 27.96 
2.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 221,381.00 65.12 - - 221,381.00 65.12 
3.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 721,774.00 51.01 - - 721,774.00 51.01 
4.การพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 136,305.00 35.09 - - 136,305.00 35.09 
5.การพัฒนาการศึกษาและสังคม 441,627.16 59.44 - - 441,627.16 59.44 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
พ.ศ. 2562 



6.การพัฒนาดานการเมืองการบรหิาร 346,962.50 7.04 - - 346,962.50 7.04 
7.การสงเสริมความเขมแข็งการขับเคลื่อนขององคกรดานคน
พิการและเครือขาย 

- 0 - - - 0 

8.การพัฒนาดานเด็กปฐมวัย(แรกเกิดถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 
1) 

1,714,753.36 131.91 - - 1,714,753.36 131.91 

9.การสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 6,872,896.00 84.12 - - 6,872,896.00 84.12 
คดิเปนรอยละ 12,570,699.02 50.54 - - 12,570,699.02 50.54 
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  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนจากแบบสอบถาม 
  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียวในภาพรวม   ซ่ึงเปนขอมูลท่ีไดจากการเก็บ 

 รวมรวมขอมูลจากประชาชนในเขตเทศบาล โดยใชแบบสอบถาม การสัมภาษณและการสังเกตุหรือสนทนากลุม  
ตารางท่ี 1  ความพึงพอใจตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 27 18 1 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 23 22 1 

  3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 21 23 1 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 21 22 2 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 22 22 2 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 22 23 1 

7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 18 25 1 

8. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 20 24 2 

9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 23 21 2 

รวม     197    200 13 

ตารางท่ี 2  ความพึงพอใจตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมคิดเปนรอยละ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 58.70% 39.13% 2.17% 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 50% 47.83% 2.17% 

  3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 45.65% 50% 2.17% 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 45.65% 47.83% 4.35% 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 47.83% 47.83% 4.35% 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 47.83% 50% 2.17% 

7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 39.13% 54.35% 2.17% 

8. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 43.48% 52.17% 4.35% 



9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 50% 45.65% 4.35% 

คิดเปนรอยละในภาพรวม 48.05% 48.78% 3.17% 
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ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 

2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสึ่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสึ่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 

    (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

    (2) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 

    (3) เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 

    (4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (5) 

    (5) เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (5) 

    (6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐ (5) 

    (7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 

    (8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 

(5) 

    (9) งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (5) 

  (10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 

  (11) มีการกําหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (5) 

  (12) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 

รวม 100 
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แนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๑.การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจดัทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการ
วิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 

ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนาอยางนอยตองประกอบ 
ดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอม) 

10 9 

2. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัด
จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมาย
เอาไวหรือไมจํานวนท่ีดาํเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถ
ดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 

ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิงปริมาณ 

(Quantitative) 

10 8 

3. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆ มา
ใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ันๆ ตรงตอ
ความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรอืไม ประชาชนพึง
พอใจหรือ ไม สิ่งของ วัสด ุครุภณัฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรอืลักษณะถูกตอง 
คงทนถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล
(Effectiveness)ผลการปฏิบัตริาชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวน
ราชการหรือหนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10 9 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับยทุธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจดัทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดย
ใช SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend  หรือหลัก
การบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไขปญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ  

10 8 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อานแลว
เขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
5 

48 
5 

5.2 กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 

มวัีตถุประสงคชัดเจน (clearobjective) โครงการตองกําหนดวัตถุประสงคสอด คลอง
กับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตผุล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

5 5 

 

- 11 - 

            รายงานติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนยีว ประจําป พ.ศ. 2562 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน คะแนน 



เต็ม ท่ีได 
5. โครงการพัฒนา(ตอ) 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ ) มีความชัดเจน
นําไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

 

 
สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน 
สามารถระบุจาํนวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลติอยางไร กลุมเปาหมาย 
พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน อธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ี
ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

 
5 

 
5 

5.4 โครงการมีความสอด 

คลองกับแผนยุทธศาสตร 20 

ป 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมัน่คง (2) การสรางความสามารถในการแขงขัน  

(3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและ
เทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิด
ความม่ันคงม่ังค่ังยั่งยืน 

5 4 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาต ิ

โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 

โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา 

(3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย 

2579 (5) ยึดหลักการนาไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอ
ยอดไปสูผลสมัฤทธ์ิท่ีเปนเปาหมายระยะยาว   ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลดุพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัย
อยางมีคุณภาพ(3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม  (4) การรองรับการเช่ือมโยง
ภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6)การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

5 4 

5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ Thailand 4.0 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก 

เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภณัฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลย ี

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสู
การเนนภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเตมิเตม็ดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลย ีและการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอด
ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 

วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4 

5.7 โครงการสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหน่ึงออกจากกันได   นอกจากน้ีโครง 
การพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเช่ือมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตร
จังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

5 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
5. โครงการพัฒนา(ตอ) 

5.8 โครงการแกไขปญหา 
ความยากจนหรือการเสรมิ 
สรางใหประเทศชาติมั่นคง

 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดาํเนินการเอง
หรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายไดเปนโครงการท่ีประชาชน
ตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความมัน่คง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 
5 

 
4 



มั่งคั่งยั่งยืนภายใตหลัก
ประชารัฐ 

 

5.9 งบประมาณ มคีวาม 

สอดคลองกับเปาหมาย 

 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการจัดทํา
โครงการ ไดแก 1)ความประหยัด (Economy) 2)ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) 3)ความมีประสิทธิผล(Effectiveness) 4)ความยุติธรรม (Equity) 
5)ความโปรงใส(Transparency) 

5 4 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลักวิธี 
การงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลัก
วิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ินมีความโปรงใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

5 4 

5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)ท่ี สามารถวัด
ได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness)ใชบอกประสิทธิภาพ
(efficiency)ได เชน การกําหนดความพึงพอใจการกําหนดรอยละ การกําหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

5 4 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอด 
คลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงค
หรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค ควรคํานึงถึง (1)มีความเปนไป
ไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2)วัดและประเมินผล
ระดับของความสําเร็จได (3)ระบุสิง่ท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะ 
เจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (4)เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปน
จริง (5)สงผลตอการบงบอกเวลาได 

5 4 

 รวมคะแนน 100 85 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 13 - 

            รายงานติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนยีว ประจําป พ.ศ. 2562 

 
 
 
ขอเสนอแนะเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาของเทศบาลตําบลหวายเหนียว 

 1. การจดัสรรงบประมาณในแตละโครงการในแตละป ควรคํานึงถึงประโยชนในภาพรวมภายในเขตเทศบาลเปนสําคัญ 
เพ่ือความคุมคาของเงินงบประมาณท่ีใชในดําเนินการและประโยชนตอประชาชนในทองถ่ิน    เนื่องจากในการดําเนินการ
โครงการบางโครงการมีความจําเปนตองใชงบประมาณการลงทุนคอนขางสูงเพ่ือท่ีจะสามารถทําโครงการนั้นเกิดผลสัมฤทธิ์
ได  เชน  โครงการกอสรางหรือโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค โครงการบริหารจัดการการกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
เปนตน      ซ่ึงโครงการเหลานี้จําเปนตองใชงบประมาณในการดําเนินการคอนขางสูง  โครงการจะประสบผลสําเร็จจะตอง
มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการลงทุนหรือกอสรางอยางเพียงพอ  แตเทศบาลตําบลหวายเหนียวเปนเทศบาลขนาดกลางมี

ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 



งบประมาณในการดําเนินการคอนขางนอยไมเพียงพอกับการลงทุน  ทําใหไมสามารถบรรลวุัตถุประสงคและเปาหมายของ
โครงการไดโดยงาย เนื่องจากงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัด การแกไขสถานการณดังกลาวการจดัสรรงบประมาณ เทศบาล
ตําบลหวายเหนียว ควรสรางความเขาใจและสรางแนวความคิดการบริหารงานเทศบาลรูปแบบใหมใหแกผูนําชุมชน   และ
ประชาชนในเขตเทศบาล กลาวคือ ใหทุกคนเลือกท่ีจะใหความสําคัญตอการพัฒนาตําบลหวายเหนียวในภาพรวมซ่ึงจะเกิด
ประโยชนเปนรูปธรรมและคุมคากับจํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการ   และเปนผลดีตอสวนรวมในอนาคต 
 2.  การจัดทําแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจําปกับการตั้งงบประมาณรายจาย และการนําแผนงาน/โครงการ
ไปสูการปฏิบัติ ควรมีความใกลเคียงกันท้ังในเรื่องของจํานวนโครงการ และงบประมาณมากกวาท่ีผานมา เพ่ือใหการ
ดําเนินพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมาย 
 3.  ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานในแตละดานตามยุทธศาสตรใหมีความใกลเคียงสมดุลกัน 
 4.  ควรมีการประชาสัมพันธการดําเนินงานของเทศบาลเพ่ิมมากข้ึน  สนับสนุนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 
 6. ควรมีการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ อาทิเชน การลดปญหาฝุนละอองและควันจากถนนสาย
ตางๆ และจากผูประกอบการอุตสาหกรรม โดยใหมีการติดตั้งระบบการกรองฝุนละออง การบริหารจัดการเก่ียวกับน้ําเสีย
สิ่งปฏิกูลจากอาคารบานเรือน โดยสนับสนุนใหมีการคัดแยกขยะภายในครัวเรือน ใชประโยชนจากขยะท่ีสามารถนํามา
แปรรูปได และบริหารจัดการถนนสายตางๆ ใหมีการระบายน้ําอยางเปนระบบเพ่ือสภาพแวดลอมท่ีดี ลดปญหาการทวม
ขังของน้ําเปนเวลานาน จนอาจทําใหถนนเกิดการชํารุดเสียหายได เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ภาคผนวก  ก  

แบบประเมนิความพึงพอใจ 
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คําช้ีแจง  :  เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน  ตอการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
           ในภาพรวม  โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ  1   ครั้ง   หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนที่ 1    ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ   ชาย    หญิง 

2. อาย ุ   ต่ํากวา  20  ป  20 – 30 ป     31 – 40  ป 
   41 – 50  ป   51 – 60 ป    มากกวา  60  ป 

3. การศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา  อนุปริญญา หรือเทียบเทา 
   ปริญญาตรี   สูงกวาปริญญาตรี   อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก  รับราชการ   เอกชน / รัฐวิสาหกิจ   คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนนิงาน 

ของเทศบาลตําบลหวายเหนยีวในภาพรวม 



   รับจาง   นักเรียนนักศึกษา   เกษตรกร 
   อ่ืนๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

สวนที่ 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียวในภาพรวมมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/   กิจกรรม    
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ    
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7)ผลการดาํเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน    
8)  การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน    
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
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1. ทานตองการใหเทศบาลแกไข/ปรับปรุง การดําเนินงานของเทศบาลตําบลหวายเหนียวในภาพรวม  ในเรื่องใด  
อีกบาง 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. อ่ืนๆ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

องคกรรับผิดชอบการตดิตามและประเมินผล 
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องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนียว 

1) นางสาวพวงเพ็ชร  พัวพันธพงษ  ประธานสภาเทศบาล  กรรมการ 
2) นายนาค  กอนทองคํา   สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
3) นายศุกร   เชื้อบุญ   สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
4) นายวิเชียร  จงวิจิตร   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  กรรมการ 
5) นายวรรณชัยต  ค้ิวมงคลชัยต  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  กรรมการ  
6) นางสาวสายสุนีย   นิยมพลอย  ผูแทนหนวยงาน   กรรมการ 
7) นายธนกร  สวางแกว   ผูแทนหนวยงาน   กรรมการ 
8) นางสาวธัญสินี ทองแยม  ผูอํานวยการกองชาง  กรรมการ 
9) นางนิลเนตร   ทับทิมออน  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล กรรมการ/เลขานุการ 
                
      

คณะอํานวยการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

นายประยูร        ลี้ไพบูลย  นายกเทศมนตรี 
   นายประวิทย        งามทรัพย  รองนายกเทศมนตรี 
   นายวิบูลย        ลี้ไพบูลย  รองนายกเทศมนตรี 
   นายสมทรง       อวยชัย  เลขานุการนายกเทศมนตรี 

นายฐนิต       นิสัยตรง  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
   สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
   ปลัดเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
    

เจาหนาท่ีรวมรวมขอมลู 



งานแผนและงบประมาณ   พนักงานและลูกจาง 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว   อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
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